PREFEITURRA DE

TOONITINGE

RESPE JURO

LEI n°® 832/2025

EMENTA: Dispoe sobre o reajuste do
vencimento inicial da carreira dos
profissionais do Magistério Publico

Municipal de TItaquitinga, considerando a
compatibilidade com o piso salarial
nacional e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MunNICIPIO DE ITAQUITINGA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuigcoes que 1lhes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
submete a apreciagao do Poder Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - O vencimento inicial da carreira dos profissionais do
Magistério Publico Municipal com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, considerando a compatibilidade com o piso Salarial
Nacional, fica reajustado em 6,27% (seis inteiros e vinte e sete
centésimos por cento.

81° - O0s valores reajustados dos vencimentos dos profissionais do
Magistério Publico Municipal sdo os constantes no Anexo I desta Lei,
ja incluidos nesses os valores referentes as progressdes horizontais e
verticais.

8§2° - O0s valores referentes a progressdo por elevagdo de nivel
profissional dos profissionais de que trata o caput sao os previstos
na tabela do Anexo II desta Lei, passando a ser definidos em valor
nominal.

83° - 0 vencimento-base em nenhuma hipdtese pode ser inferior ao valor
definido nacionalmente como piso salarial dos profissionais do
magistério, obedecida a respectiva proporcionalidade de carga horaria.

Art. 2° - O presente reajuste é extensivo aos profissionais inativos
do Magistério Publico Municipal que sejam beneficiarios da paridade.

Art. 3° - Na aplicagao desta Lei devera ser observado o principio da
Irredutibilidade Salarial, em cumprimento ao disposto no art. 37, inc.
XV da Constituigdo Federal.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias proprias do Municipio e oriundos das
transferéncias constitucionais.

Art. 5° - Esta Lei entrarid em vigor na data de sua publicagao com
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2025. /)
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Art. 6° - 0 pagamento dos valores retroativos a 1° de janeiro de 2025
sera efetivado na folha de pagamento do més subsequente a publicagao
desta Lei.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Itaquitinga/PE, 14 de abril de 2025.
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

ANEXOI Q045

PROFESSOR 200 H/A
MATRIZ DE VENCIMENTOS
CLASSE
FAIXA I | FAIXAII | FAIXAIII | FAIXA IV | FAIXA V | FAIXA VI
B 4.868,10 5.014,14 5.164,57 5.319,50 5.479,09 5.643,46
D 5.326,19 5.485,97 565055 [*1582007 | 599467 6.174,51
C 6.082,03 6.264,49 6.452,43 6.646,00 6.845,38 7.050,74
B 6.951,26 7.159,79 7.374,59 7.595,82 7.823,70 8.058,41
A 7.950,86 8.189,39 8.435,07 8.688,12 8.948,76 9.217,23
PROFESSOR 150 H/A
MATRIZ DE VENCIMENTOS
CLASSE
FAIXA1 | FAIXAII | FAIXA III | FAIXA IV | FAIXA V | FAIXA VI
E 3.651,08 3.760,61 3.873,43 3.989,63 4109,32 4.232,60
D 3.994,64 411448 423792 |2" 436505 |*7 4496,00 4.630,88
C 4.561,53 4.698,37 4.839,32 498450 | 5.134,04 5.288,06
B 5.213,44 5.369,85 5.530,94 5.696,87 5.867,78 6.04381
A 5.963,15 6.142,04 6.326,30 6.516,09 6.711,57 6.912,92




